
 

 

 

 

 

 

   

 

 

新聞稿

香港年金公司推廣「可持續退休生活」及推出保費折扣優惠�

*******************

香港按揭證券有限公司全資擁有的香港年金有限公司（香港年金公司）

今日（�5 月 29 日）宣布，為應對本港人口老化及退休模式的轉變，將

於今年下半年重點推廣「可持續退休生活」概念，並於 2026 年 6 月 1

日推出限時保費折扣優惠，鼓勵市民為退休生活及早做好準備。

榮獲雙重殊榮 認證優質銀髮服務承諾

繼 2023 年及 2024 年獲投資者及理財教育委員會（投委會）頒發「投

資者及理財教育獎」後，香港年金公司於 2025 年再度獲投委會頒發公

共／專業機構及非政府機構組別之銀獎，表揚香港年金公司在推動公

眾教育方面的長期貢獻。此外，香港年金計劃�1早前已獲香港品質保證

局註冊為「銀髮友善金融產品」，確認香港年金計劃在產品設計和服

務安排等方面，均切合香港銀髮族的需要。相關殊榮及認證充分肯定

香港年金公司在持續推動退休理財規劃及教育方面的工作。

推廣「可持續退休生活」 應對人口老化趨勢

香港的平均預期壽命持續位居全球前列，退休生活往往長達數十年，

有見及此，香港年金公司將於今年下半年重點推廣「可持續退休生活」

概念，鼓勵公眾正視長壽帶來的挑戰，建立兼顧財務、健康、社交及�

1 香港年金計劃乃人壽保險產品，受條款及細則約束，並涉及風險。資料僅供參考，及僅預期在香

港使用，並不構成要約或銷售或在香港境外提供任何香港年金公司產品。有關計劃之詳盡內容、條

款、 風險及重要資訊等資料，請參閱產品小册子。
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退休後個人價值適應的退休生活模式。相關內容參考香港理工大學樂

齡與家庭研究中心（樂齡與家庭研究中心）團隊提出的多維度樂齡生

活規劃框架，涵蓋健康、財務、社會參與、家庭生活及長期照顧等重

要領域，並結合「醫、食、住、行、智、理財」六大範疇的實用資訊，

協助公眾有效應對長壽帶來的挑戰及提升他們對退休規劃的整體認知。

是次推廣活動獲樂齡與家庭研究中心支持，為整體理念提供重要學術

依據，鼓勵公眾活出充實而幸福的退休人生。

樂齡與家庭研究中心主任及香港年金公司非執行董事白雪教授表示：

「穩健的財務基礎就如同退休生活的『基石』，但面對長達數十年的

退休歲月，涵蓋多個層面的生活規劃才是達致『可持續退休』的關鍵。

我們很高興能與香港年金公司攜手推動『可持續退休生活』概念，協

助公眾通過多維度規劃為退休作出全方位準備。」

香港年金公司執行董事兼總裁梁靈智表示：「我們衷心感謝樂齡與家

庭研究中心對『可持續退休生活』概念推廣的寶貴支持。中心團隊在

樂齡生活規劃方面的專業研究與多維度框架，為我們提供了重要的學

術基礎，讓整體內容更具前瞻性及實用價值。我們期望透過結合理論

與實際生活資訊，協助公眾更全面地規劃退休生活，實現長遠而可持

續的幸福人生。」

積極關注銀髮族需要 持續推動養老金融發展

根據香港年金公司早前進行的一項調查，發現部分受訪者表示會考慮

退休後到香港以外地區旅居或生活，當中大部分受訪者選擇粵港澳大

灣區（大灣區）。鑑於跨境養老需求持續上升，香港年金公司將積極

研究適時推出包括理財及醫療方面的配套服務，便利香港居民在大灣

區跨境養老。此外，為進一步擴大香港年金計劃的銷售網絡，香港年
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金公司會繼續與保險業界緊密合作，促進本地年金市場的發展。

限時保費折扣優惠�2

凡於 2026 年 8 月 31 日或之前預約安排銷售會面，並於 2026 年 6 月 1

日至 2026 年 9 月 30 日期間（包括首尾兩天）成功投保香港年金計劃

並符合指定要求，合資格保單將可享 3%的保費折扣。有興趣人士可登

入香 港年金公 司網站（�www.hkmca.hk）預約會面。如有查詢 ，請致

電客戶服務熱線（�852）2512 5000。

香港年金有限公司�

2026 年�5 月�29 日

2 保費折扣優惠受條款及細則約束，詳情請參閱香港年金公司網站或宣傳單張。
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